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1.

2.

Rozdziat |
PRZEPISY OGOLNE
§1
Niniejszy statut dotyczy Szkoty Podstawowejl&nm. Bohaterskich

Harcerzy Rybnika - Chwatowic.
Szkota ma swajsiedzilz w Rybniku przy ul.1 Maja 51.

§2

Ustalona nazwa jestywana przez Szketw petnym brzmieniu.

WN P

§3

. Organem prowadezym szko¢ jest Gmina Miasto Rybnik.
. uchylony.
. Nadzoér pedagogiczny nad Szkeprawuje Kuratorium §viaty w

Katowicach.

. Szkota jest jednosilbudzetowa zgodnie z UchwatRady Miasta Rybnika.

Rozdziat lI
CELE | ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOB ICH REALI ZACJI

§1

Szkota realizuje cele i zadania okome w ustawie o0 systemieswiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdin

1.

umaliwia zdobycie wiedzy i umigfnosci , ktére powinien posiadaicze
po zakaczeniu okrélonego etapu edukacyjnego oraz nightiej do
uzyskanigwiadectwa ukaczenia szkoty oraz kontynuacji nauki w
nas¢pnym etapie ksztatcenia,

. ksztattujesrodowisko wychowawcze sprzyjaie realizacji celow i zasad

okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw szkotyehkui ucznia ,
poprzez realizagjprogramu wychowawczego i programu profilaktyki;

. Sprawuje opieknad uczniami odpowiednio do ich potrzeb orazlmamsci

szkoty poprzez:
1/ wigciwie zorganizowany proces ksztatcenia, zgodniasadami higieny
pracy umystoweyj;
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2/ zapewnienie bezpiedstwa w czasie pobytu ucznidw w szkole ieZaj
organizowanych przez sz&ot

3/ udzielanie pomocy materialnej zgodnie zbdymi przepisami i we
wspoOtpracy z instytucjami wspieyaymi;

4/ udzielanie pomocy w przypadku trudciov hauce poprzez zgjia w
zespole wyréwnawczyrfwietlicy szkolnej lub zorganizowama terenie
klasy pomoc kokenska;

5/ udzielanie poradnictwa psychologiczno-pedagmego poprzez kontakt z
pedagogiem szkolnym i wspotpgacporadmi psychologiczno —
pedagogicznoraz innymi specjalistycznymi placowkami;

6/ umaliwienie korzystania z pomieszazezkolnych, sprau, srodkow
dydaktycznych, ksjozbioru biblioteki w czasie zgj pozalekcyjnych pod
opiely nauczyciela;

4. stosuje procedury zgodnie z obgavijacymi przepisami;
5. organizuje naukreligii na wniosek rodzicéw.

§2

Szkota w szczegoldoi realizuje naspujace cele i zadania:
1. W zakresie nauczania zapewnia uczniom m.in.:

1/ nauk poprawnego i swobodnego wypowiadanig pisania i czytania ze
Zrozumieniem:;

2/ poznawanie wymaganych goj zdobywanie rzetelnej wiedzy na
poziomie umdiwiajacym co najmniej kontynuagpnauki w nasfpnym
etapie ksztatcenia;

3/ dochodzenie do zrozumienia, a nie tylko dmpciowego opanowania
przekazywanych te;

4/ rozwijanie zdolnéi i dostrzeganie tego rodzaju zvazkéw i zalenaosci
/przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnychasawych, przestrzennych

itp./;

5/ rozwijanie zdolngi myslenia analitycznego i syntetycznego;

6/ traktowanie wiadongoi przedmiotowych, stanowagych wartg¢
poznawczsany W sobie w sposéb integralny, prowady do lepszego
zrozumienidwiata, ludzi i siebie;

7/ poznawanie zasad rozwoju osobowegia spotecznego;

8/ poznawanie dziedzictwa kultury narodowejtpesganej w perspektywie
kultury europejskie;j.

2. W zakresie ksztatcenia nauczyciele stwarmagniom warunki do nabywania
nas¢pujacych umiegtnosci:

1/ planowania, organizowania i oceniania wiasaeki, przyjmowania za @i
coraz wikszej odpowiedzialriwi;

2/ skutecznego porozumiewania\siréznych sytuacjach, prezentacji
wlasnego punktu widzenia i uwegggiania pogidow innych ludzi,
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poprawnego postugiwanig gtzykiem ojczystym, przygotowania do
publicznych wyapien;

3/ efektywnego wspotdziatania w zespole i praogrupie, budowania Wi
medzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupovwyaecyzji,
skutecznego dziatania na gruncie zachowateavihzujacych norm;

4/ rozwhzywania problemow w twérczy sposéb;

5/ poszukiwania, pogdkowania i wykorzystywania informacji zadych
zrodet oraz efektywnego postugiwania technologi informacyjra;

6/ odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy dvaarzenia potrzebnych
déwiadcze i nawykow;

7/ rozwijanie sprawrigi umystowych oraz osobistych zainteresawa

8/ przyswajania sobie metod i technik negogjaayo rozwizywania
konfliktow i problemow spotecznych.

3. W zakresie pracy wychowawczej nauczyciele, wspie obowgzkKi
rodzicow, zmierzajdo tego, aby uczniowie m.in.:

1/ znajdowali w szkol&rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego /w
wymiarze intelektualnym, psychicznym, spateym, zdrowotnym,
estetycznym, moralnym, duchowym/;

2/ rozwijali w sobie docieklin& poznawcz, ukierunkowan na
poszukiwanie prawdy, dobra tkna wswiecie;

3/ mieliswiadoma¢ zyciowej wyteczndci zarowno poszczegolnych
przedmiotow szkolnych, jak i catej edukangi danym etapie;

4/ stawali s coraz bardziej samodzielni vzeniu do dobra w jego
wymiarze indywidualnym i spotecznym, gadzimiegtnie chzenie do
dobra wtasnego z dobrem innych, odpowiddaé za siebie z
odpowiedzialnieia za innych, wolné&t wiasry z wolnacia innych;

5/ poszukiwali, odkrywali i ¢kyli na drodze rzetelnej pracy do agniccia
wielkich celéwzyciowych i wartdci waznych dla odnalezienia wtasnego
miejsca véwiecie;

6/ uczyli s¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstayeya spotecznego
oraz przygotowywalisdo zycia w rodzinie, w spoteczidoi lokalnej i w
pastwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowegeatkitowania
postaw patriotycznych;

7/ przygotowywali & do rozpoznawania wada moralnych, dokonywania
wyboréw i hierarchizacji wardoi oraz mieli maliwos¢ doskonalenia gj

8/ ksztaltowali w sobie postawlialogu, umigjtnos¢ stuchania innych i
rozumienia ich pogfilow, umieli wspotdziak&i wspottworzy w szkole

wspolnag nauczycieli i uczniow.
4. Cele ksztalcenia ogolnego dla | etapu edukaggine

1/ Przyswajanie przez uczniéw podstawowegolaasviadomeci nt.
faktow, zasad, teorii i praktyki, dotgcych przede wszystkim tematow i
zjawisk bliskich diawiadczeniom uczniow.

2/ Zdobycie przez uczniow umggjosci wykorzystywania posiadanych
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wiadoméci podczas wykonywania zatlarozwiazywania problemow.

3/ Ksztattowanie u ucznidéw postaw warunkych sprawne i

odpowiedzialne funkcjonowanie we wspotox@sswiecie.
5.Zadania szkoty(jako obowdek ka&dego nauczyciela)na | etapie edukacyjnym

1/ Ksztatcenie umiejnosci postugiwania si jezykiem polskim.

2/ Przygotowanie ucznidéw dgcia w spoteczestwie informacyjnym:
wyszukiwanie, poggkowanie i wykorzystywanie informacji zadych
zrodet z zastosowaniem technologii informacyjno mkoikacyjnych we
wspotpracy z nauczycielami bibliotekarzgmmay wykorzystaniu zasobow

multimedialnych i kggozbioru biblioteki.

3/ Edukacja medialna czyli wychowanie ucznawwwiaciwego odbioru i

wykorzystania mediow.

4/ Edukacja zdrowotna: ksztattowanie u ucanibatdci o zdrowie wiasne

innych ludzi oraz tworzendeodowiska sprzyjacemu zdrowiu.

§3

1. Szkota realizuje zadania uwegdhiapc optymalne warunki rozwoju ucznia,
zasady bezpiecastwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia przez
wprowadzenie:

1/ edukacji wczesnoszkolnej w klasach I-lII;

2/sciezek edukacyjnych: prozdrowotnej, ekologicznej, ciytzej i
medialnej, patriotyczno-obywatelskiej, mtalnej;

3/ zag¢ edukacyjnych ,Wychowanie digycia w rodzinie” w klasach Vi VI,
ktére wspierajwychowawcz role rodziny, ksztattuj postawy
prorodzinne, prozdrowotne i prospoteczne.

4/ nauczania indywidualnego (przyznawanego drgbmych przepisow);

5/ podziatu oddziatéw na grupy podczag&érgodnie z obovazujacymi
rozporzdzeniami) ;

6/ zag¢ dodatkowych dla ucznidéw w zateosci od srodkdw przyznawanych
przez organ prowagz;

7/ form opieki i pomocy uczniom, ktérym z przya rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebnaatpkmoc i wsparcie;

8/ wspotpracy z poradniami psychologiczno-p@edgcznymi oraz innymi
instytucjami,

9/ wspotpracy z rodzicami (opiekunami prawnymi

10/ tygodniowego rozktadu zéjdydaktyczno-wychowawczych uczniow

z uwzgjdnieniem:
a/ rownomiernego rozenia zag¢ w poszczegolnych dniach tygodnia,
b/ rénorodndci zag¢ w kazdym dniu,
c/ niedgczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne &g tego samego
przedmiotu,
11/ nauczania systemem szkoty specjalnejyzmeavanego wg odbnych
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przepisow),

12/ podejmowania dziataabezpieczagych uczniow korzystagych z
Internetu przed depem do tréci stanowscych zagraenie dla ich
prawidtowego rozwoju,

13/ maliwosci pozostawienia przez ucznidéwesei podiecznikow i
przyborow w Szkole.

14/ nadzoru budynku i terenu szkoty przy pomanonitoringu wizyjnego.

2. Szkota bierze udziat w tnego rodzaju projektach i przeesiicciach
wychowawczo — edukacyjnych we wspoétpracy zytgjami radowymi i
pozarzdowymi wspieraggcymi prag w Szkoty.

3. Szkota organizuje pomoc psychologiczno — pediagog Nauczyciele,
wychowawcy oraz specjati prowadz dziatania pedagogiczne meg na celu:
1/ rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojolvy edukacyjnych oraz
maliwosci psychofizycznych uczniéw, w tym uczniow szczensl

uzdolnionych oraz zaplanowanie sposobévzadpokajania.

2/ rozpoznanie zainteresawiauzdolniegr uczniow, w tym uczniow
szczegOlnie uzdolnionych oraz zaplanowasigarcia zwizanego z
rozwijaniem zainteresowauzdolnier uczniow.

3/ prowadzenie obserwaciji i pomiaréw pedagagich w celu rozpoznania u
uczniow ryzyka wyspienia specyficznych truddoi w uczeniu s.

4. Zadania zespotéw do spraw planowania i koordyareavudzielania pomocy

psychologiczno — pedagogicznej uczniowi:

1/ Ustala zakres, w ktérym ucdzerymaga pomocy psychologiczno —
pedagogicznej z uwagi na indywidualne pliyzrozwojowe i edukacyjne
oraz mgliwosci psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia.

2/ Okrdla zalecane formy, sposoby i okresy udzielania prymo
psychologiczno — pedagogicznej z uwdgleniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych orazzmeosci psychofizycznych
ucznia, take z uwzgédnieniem zaleaezawartych w orzeczeniu lub opinii
PPP.

3/ Przekazuje dyrektorowi zalecane formy, spgsakres udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno — pedagoggzn

4/ Zaktada i prowadzi kartndywidualnych potrzeb ucznia oraz przedstawia

p dyrektorowi po kadym spotkaniu.

5/ Opracowuje dla ucznia plan dzialaspieragcych.

6/ Dokonuje wielopoziomowej oceny efektyvsnopomocy psychologiczno —
pedagogiczne;.

7/Podejmuje dziatania mediacyjne i interwencynsytuacjach kryzysowych

5. Zadania dyrektora w zakresie pomocy psychologiezpedagogiczne;:

1/ Organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczn

2/ Tworzy zespot, ktéry planuje i koordynuje igdlanie pomocy.

3/ Wyznacza koordynatora prac zespotu lub zéspot

4/ Na podstawie zaleg@istala dla ucznia formy, sposoby i okres udziglani
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pomocy psychologiczno — pedagogicznej aramiar godzin, w ktorych
poszczegolne formy pomocydh realizowane, w tym z art. 42 KN.

5/ Informuje na gimie rodzicéw o ustalonych dla ucznia formach, spash i
okresie udzielania pomocy psychologiczno -agedicznej oraz wymiarze
godzin, w ktérych poszczegodlne formy pomoegtatrealizowane.

6/ W/w ustalenia wpisuje do karty indywidualnywbtrzeb ucznia oraz

umieszcza dat podpis.

7/ Informuje rodzicow o terminie spotkania zespot

8/ Wnioskuje o udziat w spotkaniu zespotu przadgstieli PPP, w tym poradni
specjalistyczne,.

9/ Przyjmuje przedstawiarprzez zespot kagtindywidualnych potrzeb ucznia
po kadym spotkaniu zespotu.

10/ Decyduje o wczaiejszym zakaczeniu udzielania uczniowi danej formy
pomocy psychologiczno — pedagogicznej na poedstoceny zespotu
dokonanej na wniosek rodzicéw, nauczycielavadzcego zajcia
dydaktyczno — wyrdwnawcze lub geip terapeutyczne.

. Szczego6towy sposob wykonywania zadakoty ustalony jest w koncepcji
pracy szkoty.

§4

Szkota mae prowadz dziatalng¢ innowacyjmn, i eksperymenty pedagogiczne.

(0276 I~

§5

. W celu ksztaltowania i rozwoju zainteresawgznidw szkota prowadzi
zagcia dodatkowe takie jak: kota zainteresawaagcia sportowe.

. Opiekun kota w programie uwzglia cele wspomaggje rozszerzenie
wiedzy uczniéw oraz ich zainteresowania.

. Zagcia sportowe rozszerzgij uzupetniay tresci programowe
obowazkowych zag¢ z wychowania fizycznego i pomagay rozwijaniu
uzdolni@é sportowych.

. Zagcia dostosowaneyslo wieku rozwojowego ucznia.

. Zagcia wymienione w ust.lagdostpne dla kadego ucznia.

. Formy pracy pozalekcyjnej wymienione w ustdekumentowane pod
katem tré&ci, programu i stopnia realizaciji.

. Nauczyciele zobowtani  do udzielania pomocy uczniom w przygotowaniu
ich do konkurséw szkolnych i atizyszkolnych.



1.

2

3.

§6

Dla uczniéw, ktorzy z przyczyn rozwojowych, radzych lub losowych

wymagag pomocy i wsparcia, szkota stosuje rpsface formy opieki i

pomocy:

1/swietlice szkolr,

2/ zagcia dydaktyczno-wyrownawcze,

3/ zagcia korekcyjno-kompensacyjne grupowghbindywidualne,

4/ pomoc materiad

5/ nauczanie indywidualne,

6/ wspotdziatanie z publicznymi placéwkami daigczo-wychowawczymi i
resocjalizacyjnymi.

7/ indywidualne zagia rewalidacyjne.

. Zagcia dydaktyczno-wyrownawcza srganizowane dla uczniow klas I-lll,

ktGrzy mag znaczne opfienia w opanowaniu obowikowych programow
nauczania, w ikzi jednej godziny tygodniowo. Liczba uczestnikovjeza
powinna wynosi 4-8 uczniow.

Zagcia korekcyjno-kompensacyjne organizowaaeéla uczniow, ktérzy
posiadaj skierowanie z PP-P do tego typuczaiZagcia prowadzoness

przez nauczyciela posiageggo odpowiednie przygotowanie w grupach od
2-5 uczniow lubsto zagcia indywidualne.

. W szczegolnych przypadkach liczba uczestnikgacza ktorych mowa w

ust.2,3, mee by wigksza.

. Udziat we wszystkich formach zaj ktore wspieraj rozwoj dziecka, odbywa

Sk za pisema zgod, jego rodzicow.

. Szkota prowadZwietlice, ktéra zapewnia uczniom opigkedagogiczn

Szczegotowe zasady organizacji prawietlicy i zapiséw dawietlicy
okr&lone & w Regulaminie dziatalr$ai swietlicy, opracowanym przez
wychowawcowswietlicy i zatwierdzonym przez dyrektora szkoty

7. Szkota w ramach otrzymanyatodkow finansowych pochodeych

z organu prowadzego lub nadzoragego oraz z MOPS, stosuje ngstjace
formy pomocy materialne;:
1/ zasitek szkolny, ktory nmie byt przyznany w formie pieninej lub
materialnej w wypadkach losowych,
2/ stypendium szkolne,
3/ wyprawlk szkolr,
4/ bezptatnebiady,
ponadto istnieje Madiwosé:
5/ zwolnienia z optat za ubezpieczenie,
6/ doptaty do wycieczek klasowych i szkolnych.

8. Srodki na pomoc wymienianw pkt. 6 szkota mee rownie: uzyska z

budzetu pastwa, gminy, darowizn lub funduszy rady rodzicéw.
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§7

1. W ramach dziataopiekwczych i resocjalizacyjnych szkota wspotpracuje z:

1/ placowkami opiekiczo-wychowawczymi,

2/ specjalnymi @odkami szkolno-wychowawczymi.

3/ Gsrodkiem Interwencji Kryzysowe),

4/ pracownikiem socjalnym Miejskiega@dka Pomocy Spotecznej,

5/ pracownikiem Komisariatu Policji w Rybniku- ®atowicach,
6/Wydziatem dla Nieletnich wafzie Rejonowym w Rybniku (kuratorzy),
7/ Wydziatem Prewencji w Komisariacie Komendy Bpkv Rybniku.

2. Organizag wspotdziatania z PP-P oraz innymi instytucjamiadczcymi
poradnictwo i specjalistyczipomoc dzieciom i rodzicom zajmuje Si
pedagog szkolny przy wspotudziale wychowawcdag kwychowawcow
Swietlicy oraz dyrekcji szkoty.

3. Pedagog w swoich dziataniach wspétpracuje z ewetwcami klas, pomaga
im w formutowaniu opinii o uczniach kierowanydb PP-P, policji, glu lub
innych instytuciji.

4. Zadaniem pedagoga jest udzielanie uczniom porpsgghopedagogiczne;
majcej na celu wspomaganie rozwoju psychofizycznega efektywnéci
uczenia i, eliminowanie przyczyn i przejawow wszelkich zatmir

§8

1. Reprezentagjrodzicow w szkole tworzRada Rodzicow oraz klasowe rady
rodzicow tzw. trojki klasowe.

2. Rodzice i nauczyciele wspotpragage soh w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

3. Podstawowforma wspotpracy g biezace kontakty wychowawcéw i
rodzicow, zebrania walne rodzicow, wywiadoéwkansultacje, rozmowy
indywidualne, wizyty domowe z udzialem wychoveg i pedagoga
szkolnego.

4. Zebrania walne rodzicOw organizowanaa pocztku kazdego semestru,
wywiadowki klasowe oraz konsultacje odbyavsig raz w miesicu w
terminie ustalonym w rocznym planie pracy. Ws=zynauczyciele maj
obowizek by do dyspozycji rodzicéw.

Spotkania indywidualne z nauczycielamnsozliwe po uprzednim ustaleniu
terminu.

5. Formy wspétdziatania, o ktorych mowa w pkt.3 glgdniaja prawo
rodzicow do:

1/ znajoméci zada | zamierzé dydaktyczno-wychowawczych w danej
klasie i szkole;
2/ znajoméci przepisow dotycgeych oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow oraz przeprowadzanaegnow;
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3/ uzyskiwania rzetelnej informacji na tematego dziecka, jego
zachowania, pegtdw w nauce i przyczyn trudéc w nauce;

4/ uzyskiwania informaciji i porad w sprawachclvgwania i dalszego
ksztatcenia swych dzieci;

5/ udziatlu w wycieczkach, imprezach kulturalmydziataniach
gospodarczych;

6/ wyraania i przekazywania organowi spranggmu nadzoér pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty.

§9

1. Program nauczania dopuszcza daythu szkolnego dyrektor szkoty na
wniosek nauczyciela lub nauczycieli.

2. Nauczyciel mpe zaproponowa program nauczania ogolnego opracowany
samodzielnie lub we wspétpracy z innymi nauczyereladNauczyciel mee
rowniez zaproponowa program opracowany przez innego autora lub
program opracowany przez innego autora wraz z dakgmi zmianami.

3. Zaproponowany przez nauczyciela program nauazagbdlnego powinien
by¢ dostosowany do potrzeb i miowosci uczniow dla ktérych jest
przeznaczony.

4. Program nauczania ogolnego obejmuje co najnpaign etap edukacyjny i
dotyczy edukacji wczesnoszkolnej (ksztatcenia  egmiwanego),
przedmiotu,$ciezki edukacyjnej, i mge by dopuszczony do aytku w
szkole jeeli:

1/ stanowi opis sposobu realizacji celéw ksdnala i zada ustalonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogolnego, dénej w rozporzdzeniu
MEN z dnia 23 grudnia 2008r. w sprawie podstawygpmaowej albo w
dotychczasowej podstawie programowej ksztatlcenidnego.
2/ zawiera
a) szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania
b) tresci zgodne =z tr&ciami nauczania zawartymi w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego
c) sposoby ogpgania celow ksztatcenia i wychowania, z uwgglieniem
mozliwosci indywidualizacji pracy w zalaosci od potrzeb |
mozliwoséci ucznidbw oraz warunkow, w jakich programedaie
realizowany,
d) opis zataonych osignie¢ ucznia
e) propozya kryteribw oceny i metod sprawdzaniagugiie¢ ucznia.

5. Program jest poprawny pod wegdgém merytorycznym i dydaktycznym.

6. Przed dopuszczeniem programu nauczania ogottegeoytku w szkole,
dyrektor szkoty mge zastgnac opinii:
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1/ nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego gulagicego
wyksztatcenie wysze i kwalifikacje wymagane do prowadzenia&aj
edukacyjnych, dla ktérych program jest przeznaczhuty

2/ konsultanta lub doradcy metodycznego, lub

3/ zespotu nauczycielskiego, zespotu przedmiotowledpoinnego zespotu
problemowo — zadaniowego, o0 ktorych mowa w przebisa sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola orazipziych szkoét.

7. Opinia zawiera w szczeg6kub ocere zgodndci  programu nauczania
0golnego z podstawprogramowy ksztatcenia ogolnego i dostosowania
programu do potrzeb i movosci ucznidw, dla ktorych jest przeznaczony.

8. Podecznik przeznaczony do ksztatcenia ogdlnego zawisyatematyzowan
prezentagjwszystkich lub wybranych téel nauczania z zakresu danych
zag¢ edukacyjnych na danym etapie edukacyjnyrityah w podstawie
programowej ksztatcenia ogélnego, opisanyclzezegdinéci jako
przedmiotsciezka edukacyjna, blok przedmiotowy lub modut. Rodnik do
ksztalcenia ogolnego i zawierd materialy pomocnicze przeznaczone dla
ucznia, w szczegoOlia karty pracy, zeszyt§wiczen i materiaty
multimedialne.

9. Podecznik przeznaczony do edukacji wczesnoszkolner(aksenia
zintegrowanego) zawiera usystematyzoavarezentae wszystkich lub
wybranych tréci nauczania, w szczegokw z zakresu edukaciji
polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej iteppnej, ugtych w
podstawie programowej ksztatcenia ogéinego.

§10

Program Wychowawczy Szkoty i Program profilaktykthwala rada
pedagogiczna po wcgaejszym zaopiniowaniu przez samgdaiczniowski i
uchwaleniu przez radodzicow.

Rozdziat Il

ORGANY SZKOLrY
81

1. Organami szkotyas
1/ dyrektor szkoty,
2/ rada pedagogiczna,
3/ rada rodzicow,
4/ samorad uczniowski.

12



2. Do kompetencji dyrektora szkoty najen szczegolngci:

1/ kierowanie dziatalr$gia szkoty oraz reprezentowanie jej na zetrz

2/ sprawowanie opieki nad uczniami;

3/ sprawowanie nadzoru pedagogicznego wg aizaacych przepisow;

4/ stwarzanie warunkow harmonijnego rozwojuch®fizycznego poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne;

5/ zapewnienie bezpied¢stwa uczniom i nauczycielom poprzez:

- stosowanie monitoringu wizyjnego e do szkoty oraz boisk;

- kontrok wejs¢ i wyjs¢ do szkoty na portierni,

- zapewnienie uczniom opieki w czasieggdgkcyjnych i pozalekcyjnych

oraz przerw,

- wspOtprae ze Spotecznym Inspektorem Pracy i inspektorem BHP
(kontrola obiektu),

- powotanie zespotu wychowawczego,

- regulaminy korzystania z pomieszazzkolnych,

- organizowanie zagbstw za nieobecnych nauczycieli,

- nadzorowanie dyurow miedzysekcyjnych petnionych przez nauczycieli.

6/ realizowanie uchwat rady pedagogicznej ynamizicéw, podjtych w
ramach ich kompetencji stanaaych;

7/ dysponowanigrodkami okrelonymi w planie finansowym szkoty i
ponoszenie odpowiedziaéeoza ich prawidtowe wykorzystanie;

8/ wspotdziatanie ze szkotami wszymi oraz zaktadami ksztatcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagagych;

9/ odpowiadanie za wieiwa organizaci i przebieg sprawdzianu i
egzamindw;

10/ stwarzanie warunkéw do dziatania: wolontsaiy stowarzyszei innych
organizacji, w szczegolw organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalfiowychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnéci dydaktycznej, wychowawczej i opiektezej szkoty,

11/ wnioskowanie do kuratora o przeniesieneniecdo innej szkoty;

12/ zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i ichypracownikow szkoty;

13/ przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kargutkowych nauczycielom i

iInnym pracownikom szkoty;

14/ wystpowanie z wnioskami, po zaghicciu opinii rady pedagogicznej i
rady rodzicow w sprawach odznagzsagrod i innych wyrinien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownilgakoty;

15/ kontrolowanie spetniania obawku szkolnego przez dzieci zamieszkg
w obwodzie szkoty;

16/ powierzenie stanowiska wicedyrektora szkqg zasggnicciu opinii
organu prowadezego oraz rady pedagogicznej;

17/ wstrzymywanie uchwat stanawych rady pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa;

18/ zawiadomienie organu prowadego szkat oraz sprawujcego nadzor
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pedagogiczny o wstrzymaniu uchwat, o ktbrgwowa w pkt. 14;

19/ przedstawienie radzie pedagogicznej, nieziepdiz dwa razy w roku
szkolnym, ogolnych wnioskow wynikajch ze sprawowania nadzoru
pedagogicznego oraz informacji o dziatétmnszkoty;

20/ wykonywania innych zadavynikajacych z przepisow;

21/ dopuszczanie daytku na wniosek nauczycieli programow nauczania;

22/ podawanie do publicznej wiadosoow terminie do 15 czerwca zestawu
podecznikow obowazujacych w nasgpnym roku szkolnym;

23/ podejmowanie dziatlaumazliwiajacych obrot aywanymi podecznikami
na terenie szkoty;

24/ ustalanie dodatkowych dni wolnych odgzajydaktycznych.

3. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji staicgah:
1/ zatwierdza koncepgcpracy szkoty po zaopiniowaniu go przezgad
rodzicow;
2/ uchwala wyniki klasyfikacji i promocji ucziw;
3/ podejmuje uchwaty w sprawie innowaciji i efgpnentéw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu go przezereatzicow;
4/ uchwala programy wychowawczy i profilaktyakoty;
5/ uchwala plan (wieloletni i roczny)doskonagemawodowego nauczycieli
szkoty;
6/ uchwala statut i regulaminy szkoty;
7/ uchwala regulamin swojej dziata$eq
8/ podejmuje uchwaty w sprawach skeaia z listy uczniow.
4. Rada pedagogiczna w ramach kompetenciji opityah opiniuje:

1/ organizagjpracy szkoty, w tym zwitaszcza tygodniowy rozkiagke
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2/ projekt planu finansowego szkoty,

3/ wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielaznacz#, nagrod i innych

wyré@nien;

4/ propozycje dyrektora szkoty w sprawachygezatu nauczycielom statych
prac i zag w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych za¢ dydaktycznych, wychowawczych i opielazych;

5/ projekt statutu szkoty albo jego zmian;

6/ przydziat dodatkowych zgjedukacyjnych z godzin do dyspozycji
dyrektora,

7/ szkolny zestaw programéw nauczania,

8/ mae wyshpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora i wicedyrektora w szkole;

9/ propozycje dyrektora dotygze powotania i odwotania osoby zajrpcg)
stanowisko wicedyrektora oraz inne stanowiska kimioze w szkole;

10/ dodatkowe dni wolne od zdjdydaktycznych ustalone przez dyrektora
szkoty.
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5. Rada pedagogiczna wykonuje inne zadania wyatkaj przepisow:
1/ / mae wystpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora i wicedyrektora w szkole;

2/ mae wytoni przedstawiciela do zespotu oceacggo, rozpatragego
wniosek odwotania od oceny pracy,

3/ maze wytonk przedstawiciela do komisji konkursowej,

4/decyduje o0 sposobach dostosowania warunkéw wepizania
sprawdzianu po klasie VI.

6. Do kompetencji rady rodzicéw naie

1/ uchwalenie regulaminu swojej dziatalcio

2/ maliwos¢ gromadzenia funduszéw z dobrowolnych sktadek amaych
zrodet,

3/ wystpowanie do rady pedagogicznej i dyrektora szkolknmoskami i

opiniami dotycymi wszystkich spraw szkoty.

4/ uchwalanie w porozumieniu z tpdedagogicza

- programu wychowawczego szkoty obejaogigo wszystkie téei |
dzialania o charakterze wychowawczym skierowane waczniow,
realizowanego przez nauczycieli

- programu profilaktyki dostosowanego do potrzelwojowych ucznidw
oraz potrzeb danegwodowiska, obejmucego wszystkie téei i dziatania

o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniGgvauczycieli i

rodzicow,

5/ opiniowanie programu i harmonogramu popravektywndgci ksztatcenia
lub wychowania szkoty,

6/ opiniowanie statutu szkoty,

7/opiniowanie projektu planu finansowego sktadangyzez dyrektora
szkoty;

8/ opiniowanie dodatkowych dni wolnych od ¢aj dydaktycznych
ustalonych przez dyrektora szkoty.

7. Samorzd uczniowski:

1/ przedstawia radzie rodzicow, radzie pedaggj oraz dyrektorowi
whnioski i opinie we wszystkich sprawachaygka w szczegOlni
dotyczcych realizacji podstawowych praw uczniéw, takiak: |

a/ prawo do zapoznanig g programem nauczania, z jegatie, celem i
stawianymi wymogami,

b/ prawo do jawnej i umotywowanej oceny ppétv w nauce i zachowaniu,

c/ prawo do organizadjycia szkolnego, umidiwiajace zachowanie
widciwych proporcji medzy wysitkiem szkolnym a midiwoscia
rozwijania i zaspokajania wlasnych zaesewa,

d/ prawo do redagowania i wydawania gazetylssy,

e/ prawo do organizowania dziatalaidkulturalnej, dwiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z wkasnymi pobasmii i maliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrekiore
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f/ prawo wyboru nauczyciela petnego ro¢ opiekuna samosziu
uczniowskiego,

2/ uchwala regulamin swojej dziataeq

3/ opiniuje programy wychowaweczy i profilaktygzszkoty;

4/opiniuje dodatkowe dni wolne od gapydaktycznych ustalone przez
dyrektora szkoty.

8. Tryb powotywania rady rodzicow:

1/ rada rodzicow liczy tyle osob, ile jest a@ddow, po jednym
przedstawicielu z kdego oddziatu klasowego.

2/ wybory dokonywaneaso roku na pierwszym zebraniu rodzicéw w
sposob tajny zwykwiekszascia gtosow.

§2
1. Zasady wspotdziatania organdw szkoty glaee s w regulaminach tycte
organow.
2. Wszystkie sytuacje konfliktowe zach@de medzy organami szkoty
dotyczce dziatalnéci dydaktyczno-wychowawczo-opiekczej rozwazywane
Sa wewnatrz szkoty przez dyrektora po wystuchaniu wszydtlistron oraz po
umazliwieniu im wymiany opinii i zt@eniu wnioskéw. Dyrektor metad
negocjacji i porozumieniaady do rozwazania kwestii spornych.
W przypadku braku porozumienia stron po wyczerparsaystkich sposobow
ztagodzenia konfliktu kaly z organow mze zwrocé sie do organu
prowadacego i hadzoragcego.

Rozdziat IV
ORGANIZACJA SZKOLY
81

1. Organizagj roku szkolnego ok&aja odrebne przepisy. Dyrektor szkoty
corocznie do 30 wrZeia podaje do publicznej wiados® informacg o
dodatkowych dniach wolnych od gapydaktyczno-wychowawczych. W
tych dniach w szkole organizowarnezagcia wychowawczo-opiekicze.

. Rok szkolny dzieli gsina dwa semestry.

. Rada pedagogiczna uchwala na ptiazroku szkolnego termin zakozenia
| semestru.

4. Podstawowymi formami dziatalé@ dydaktyczno-wychowawczej szkoty,

ktorych wymiar okréaja ramowe plany nauczania: s
1/ obowazkowe zagcia lekcyjne,
2/ zagcia dydaktyczno-wyrownawcze organizowane dla uczmtagcych
trudnéci w nauce oraz inne zgjia wspomagage rozwoj dzieci,
3/ nadobowizkowe zagcia pozalekcyjne.
16

w N



[EEY

1.
2.

. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 6 lat i jest zggpad ramowym planem

nauczania.

§2

. Podstawow jednostlg organizacyja szkoty jest oddziat.
. W szkole przeetna liczba uczniow w oddziale powinna wynosd 25 do 30

uczniow. Nie tworzy ginowego oddziatu tej samej klasyzgdi srednia
liczba uczniow w kadym z tych oddziatow bytaby msza ni 16.

§3

. Oddziat mana dzielt na grupy na zagiach gzykéw obcych i informatyki

oraz na zafiach, dla ktorych z téei programu nauczania wynika
konieczné¢ prowadzenigwiczen.

. Podziat na grupy jest obayzkowy na zajciach z ¢zykéw obcych i

informatyki w oddziatach ligzych powyej 24 uczniow.

. W przypadku oddziatow liggych mniej nk 24 ucznidéw podziatu na grupy

na zajciach, o ktérych mowa w ust.2, uma dokoné za zgod organu
prowadzcego szkag.

. Zagcia z wychowania fizycznego w klasach 1V-VI prowade a w grupach

liczacych od 12 do 26 ucznidw.

§4
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
Czas trwania poszczegolnychetzagdukacyjnych w klasach I-lll ustala

nauczyciel prowadgy te zagcia zachowujc ogolny tygodniowy czas z#j.

o 01

§5

. Dla uczniéw, ktorzy muszdtuzej przebywa w szkole ze wzghu na czas

pracy rodzicow, dojazd do szkoty lub inne a&abasci wymagagce
zapewnienia opieki w szkole organizuje zgcia wswietlicy.

. Doswietlicy przyjmowane g dzieci na podstawie zgtoszsektadanych przez

rodzicow lub prawnych opiekundw.

.Swietlica czynna jest codziennie, godziny pracy dssivywane $do

potrzeb.

. Wwietlicy prowadzonesgzagcia w grupach wychowawczych. Liczba

ucznidéw w grupie nie powinna przekrat2®.

.Swietlica ma do dyspozycji oddzielrsak oraz jadalni.
. Do zada opiekwczo- wychowawczyclwietlicy szkolnej naley:

1/ zapewnienie opieki uczniom po lekcjach,
2/ rozwijanie i podtrzymywanie uczprzyjazni, zyczliwosci, kolezenstwa
17



poprzez przebywanie z aplvspdlne gry i zabawy,

3/ ksztattowanie nawykow kultury osobiste] ystici,

4/ dbanie o wystroj estetycziwietlicy i jadalni,

5/ organizowanie kulturalnej rozrywki oraz wgaaie do racjonalnego
spedzania wolnego czasu,

6/ organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz itmfarm kultury fizycznej,

majcej na celu prawidtowy rozwaj fizyczny wychowankow,

7/ rozwijanie zainteresowia zamitowa 1 uzdolniey, organizowanie
réznorodnych zaj¢ w tym zakresie (zagia plastyczne, muzyczne,
techniczne, czytelnicze, itp.)

8/ rozwijanie samodzieldoi i samoradnasci oraz spotecznej aktywsa,

9/ przyzwyczajanie ucznibw do gruntownego, Sysigorznego |
samodzielnego odrabiania lekcji,

7. Za caté¢ dziatalndgci swietlicy, prawidiowy przebieg zeg, bezpieczaéstwo,
opieke wychowawcz nad dziémi zapisanymi déwietlicy odpowiadaj
wychowawcyswietlicy.

8. Wychowawcawietlicy wspoétpracuje z nauczycielami i wychowawddas
w zakresie pomocy w kompensowaniu brakow dydaktych oraz
pedagogiem szkolnym, otaczappiek dzieci z rodzin niewydolnych
wychowawczo.

9. Zagciaswietlicowe organizowaneagéwniez podczas rekolekcji
wielkopostnych oraz dodatkowych dni wolnychzagt¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

10. Pracownicywietlicy wchodz w sktad Rady Pedagogicznej i sktagdaj
sprawozdania ze swojej dziatafico

11. Dokumentagjswietlicy stanowi:

1/ roczny plan pracy,

2/ dzienniki zajc,

3/ regulamirswietlicy,

4/ ramowy rozktad dnia.

12. Uczniowie mog korzyst& z positkdw przygotowywanych w stotowce

szkolne).

13. Odptatné¢ za obiady ustalana jest przez dyrektora szkoty.

§6

1. W szkole dziata biblioteka i czytelnia.
2. Biblioteka i czytelniagpracowniami stizacymi do realizaciji:
1/ potrzeb i zainteresowaczniow,
2/ zada dydaktyczno-wychowawczych,
3/ doskonalenia warsztatu pracy nauczyciel,
4/ popularyzowania wiedzy pedagogiczn&jad rodzicow,
5/ popularyzowania tematystiezek edukacyjnych.
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3. Z biblioteki mog korzyst& uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty,
rodzice.
4. Pomieszczenia biblioteki urdaviaj a:
1/ gromadzenie zbiorow i ich katalogowanie,
2/ korzystanie ze zbioréw w czytelni,
3/ wypayczanie pozycji kazkowych do domu,
4/ prowadzenigciezek edukacyjnych.
5. Zbiorami biblioteki § dokumenty pimiennicze (ksizki, czasopisma i inne)
oraz materiaty audiowizualne.
6. Biblioteka umaliwia wypozyczenie podscznikdw na rok szkolny.
7. Biblioteka czynna jest codziennie podczagéigkcyjnych i po ich
zakaczeniu.
8. Do zakresu zadanauczyciela bibliotekarza naie
1/ praca pedagogiczna z czytelnikami, obejioa
- udostpnianie zbioréw bibliotecznych, katalogowych, bilgiraficznych oraz
informowanie o nowéciach bibliotecznych,
- poradnictwo w wyborze lektur,
- przysposobienie czytelnicze w formie pracy indyvelhej i grupowej
(lekcje biblioteczne),
- udzielanie pomocy nauczycielom i opiekunom kot tEesowa w
prowadzeniu rinych zag¢ w bibliotece,
- przygotowanie analiz stanu czytelnictwa w szkole,
- prowadzenie rinych form wizualnej informacji i promocji czytelriea,
- organizowanie rinych form rozwijania kultury czytelniczej (apele
biblioteczne, konkursy czytelnicze);
- udostpnianie centrum multimedialnego.
2/ praca organizacyjna obejmag:
-gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami szkoty,
-ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow zgodnabawiazujacymi
przepisami i zasadami,
-selekcg zbiorow (zlednych, zniszczonych) w porozumieniu z nauczycielami
dyrektorem Szkoty,
- konserwagj zbioréw (oprawianie, drobne naprawy),
-organizac warsztatu informacyjnego (wydzielanie égbzbiorow,
prowadzenie katalogow i kartotek bibliograficznych
-organizagj i udostpnianie zbiordow,
-sprawozdania z pracy biblioteki, zawiexa ocer czytelnictwa,
-udziat w kontroli ks¢gozbioru.,
-dbanie o estetykpomieszcze biblioteki,
9. Korzystanie z biblioteki, czytelni, centrum mordedialnego okrédaja
regulaminy zaopiniowane przez ¢guedagogiczi
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§7

. Szczego6tow organizagi nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okréa arkusz organizacji szkoty, z uwzgdhieniem szkolnego
planu nauczania, o ktorym mowa w przepisaclpravgie ramowych planéw
nauczania- do 30 kwietniaidego roku. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowagtz szkot do dnia 30 maja danego roku.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszczansiszczegolngci liczbe
pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmeych stanowiska
kierownicze, ogolpliczbe godzin zag¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkéw przydzielonych przez organ prowack szkot.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organigakpty, z uwzgidnieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustajdygodniowy rozktad zaf
okrelajacy organizagj statych, obowgzkowych i nadobowazkowych zagc
edukacyjnych.

. W arkuszu organizacji szkoty podaje wi podziale na stopnie awansu
zawodowego liczbnauczycieli ubiegagych s¢ o0 wyzszy stopié awansu,
ktorzy kgda mogli przysapi¢ w danym roku szkolnym do pepowai
kwalifikacyjnych ladz egzaminacyjnych oraz wskazuje sajblizsze terminy
zlazenia przez nauczycieli wnioskéw o pedg tych posipowan.

Rozdziat V

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§1

. W szkole zatrudniaeghauczycieli, pracownikdw administracyjnych oraz
pracownikow obstugi.
. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracééw okreslaja odrebne
przepisy.
§2

. Nauczyciel prowadzi pradydaktyczno-wychowawczo-opiekcza, jest
odpowiedzialny za jaké i wyniki tej pracy oraz za bezpiecmtwo
powierzonych mu uczniow.

. Do zada nauczycieli nalga w szczegOlngi:

1/ odpowiedzialni& zazycie, zdrowie i bezpiecastwo ucznidw,
2/ kierowanie przebiegiem procesu dydaktycznego
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3/ wybér programu nauczania oraz podnika,

4/ dbaté¢ o pomoce dydaktyczne i sptzzkolny,

5/ wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniimh,zdolndci oraz
zainteresowa

6/ udzielanie pomocy w przezwygeniu niepowodze szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznidw,

7/ sprawiedliwe, bezstronne, obiektywne, sysiigozne i jawne ocenianie
ucznidw,

8/doskonalenie umignosci dydaktycznych poprzez doksztatcanigisi
podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.

. Pracownicy administracji i obstugi wykonigwoje zadania w oparciu o

szczego6towy zakres obakow ustalony przez dyrektora szkoty. Ponadto

maj obowhzek wspomaganauczycieli w wykonywaniu zadawiazanych

Z bezpieczestwem ucznidow oraz udzig€lgpomocy w sytuacjach szczegolnie

uzasadnionych.

. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinieremviocznie zawiadorai

dyrektora szkoty o wszelkich dostzpaych zdarzeniach, nagz/ch

znamiona przegbstwa lub stanowtcych zagraenie dla zdrowia lulycia

uczniow.

§3

W Szkole tworzone jest stanowisko wicedyrektoradrg® z obowdzujacymi
przepisami.

§4

1. Nauczyciele prowadey zagcia w danym oddziale twogklasowy zespot,

ktory w szczegOlriai:

1/ ustala zestaw programow nauczania dla daoeédnatu oraz modyfikuje
go w miag potrzeb,

2/ uzgadnia sposoby realizacji programéw nanieza

3/ koreluje tréci przedmiotéw pokrewnych,

4/ wspotpracuje z wychowawcpedagogiem, rodzicami w rozgywaniu
problemow dydaktycznych i wychowawczych.

5/ realizuje plan wychowawczy,

6/ analizuje bimce postpy i oshgniecia uczniéw,

7/ podejmujdgrodki zaradcze i dziatania naprawcze,

8/ analizuje wyniki klasyfikowania i promowamnadanym oddziale,

9/ analizuje realizagjpodstawy programowej

2. W szkole utworzoneagzespoty przedmiotowe:

1/ humanistyczny (nauczycietgyka polskiego,gzyka angielskiego, histori,
religii),
2/ matematyczno- przyrodniczy ( nauczycieleemsdtyki, przyrody, techniki,
informatyki),
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3/ przedmiotéw artystycznych ( nauczyciele s muzyki, wf ),
4/ ksztatcenia zintegrowanego.

3. Praa zespotu kieruje przewodnigzy powotywany przez dyrektora na

wniosek zespotu.

4. Podstawowe zadania zespotu to:

1/wspolne opracowanie kryteriow oceniania ucanbdaz sposobu badania
wynikOw nauczania,

2/ organizowanie wevdtrzszkolnego doskonalenia zawodowego,

3/ prowadzenie lekcji kakenskich dla nauczycieli z danego zespotu,

3/ uzupetnianie wyposgania sal lekcyjnych w pomoce dydaktyczne,

4/ opracowywanie sposobow realizacji planu wyeaaczego, planu
profilaktycznego;

5/ opracowywanie planu pracy zespotu,

6/ zorganizowanie wspotpracy nauczycieli w agtgodnienia realizaciji
programéw nauczanigiezek edukacyjnych, korelowania §& nauczania
przedmiotow pokrewnych,

7/ opiniowanie przygotowanych w szkole autorskicogramow nauczania,
innowacji pedagogicznych i eksperymentow,

8/ opiniowanie wybranych przez nauczycieli pesgbw nauczania.

5. W szkole powotywaneazespoty problemowo-zadaniowe: zespét ds. analizy

[

sprawdzianu zewitrznego, komisja prawno-statutowa, pomocy socjalnej
zespot wychowawczy, zespot ds. ewaluacji wgvzmej, komisja wnioskow,
zespoty ds. realizacji domaych zada.

. Nauczyciele zespotu ustaldgarmonogram i plan dziataSpotykay sie w

miak biezacych potrzeb. Ze spotka prac zespotu spogdza s¢ krotki
protokot, ktdry przechowywany jest w sekretaigaszkoty.

§5

. Oddziatem opiekuje shauczyciel wychowawca.
. Dla zapewnienia ggtosci i skutecznéci pracy wychowawczej wychowawca

opiekuje si danym oddziatem w ggu catego etapu edukacyjnego.

. Formy spetniania zadanauczyciela wychowawcy dostosowaneale wieku

uczniow, ich potrzeb oraz warunkémdowiskowych szkoty.

. Wychowawca klasy sprawuje opgekychowawcz nad uczniami, w

szczegoln<ei

1/ tworzy warunki wspomagge rozwoj ucznia, proces jego uczenpminz
przygotowania dgycia w rodzinie i spoteczstwie;

2/ inspiruje i wspomaga dziatania zespotoweni@ma,;

3/ podejmuje dziatania umawiajace rozwiazywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz porgizy uczniami a innymi cztonkami spoteczob
szkolnej.

. Wychowawca klasy prowadzi na kieo dokumenta¢jwychowawcy klasy,
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obejmujca dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, rozktady matarreauczania,
dba wraz z uczniami o powierzom sat.

. W celu realizacji zada o ktérych mowa w ust.4 wychowawca:

1/ otacza indywiduainopielky kazdego wychowanka;

2/ planuje i organizuje wspolnie z uczniangh rodzicami réane formyzycia
zespotowego rozwigge i integrugce zespot uczniowski, ponadto ustala
tréci i formy zagc¢ tematycznych na godzinach do dyspozyciji
wychowawcy;

3/ organizuje zebrania rodzicéw w celu oméwagmiobleméw
wychowawczych i dydaktycznych klasy. Zelmanodzicow maj na celu
poznanie i ustalenie potrzeb opigkzo-wychowawczych ich dzieci,
pomoc w ich dziataniach wychowawczychqaekenie w sprawy szkoty i
klasy. W trakcie trwania zelaranauczyciel gwarantuje rodzicom
poszanowanie ich goditbosobistej oraz zachowanie tajemnicy;

4/ wspotdziata z pedagogiem szkolnym rozpatrajnim trudne przypadki
wychowawcze;

5/ wspétdziata z nauczycielami ucymi w jego klasie, uzgadnigj z nimi i
koordynujc ich dziatania wychowawcze wobec uczniow, a¢akobec
tych, ktorym potrzebna jest indywidualnaedg.

7. Wychowawca ma prawo korzy§ta swej pracy z pomocy merytorycznej i

metodycznej ze strony vitawych placéwek i instytucji swiatowych i
naukowych. Dyrektor szkoty zapewnia nauczycereladziat w konferencjach
przedmiotowych, odczytach, warsztatach itp.

§6

Wszelkie problemy dydaktyczno-wychowawcze omawignea konferencjach
rady pedagogicznej. Wnioski z narad obgzmia wszystkich nauczycieli.

w N

Rozdziat VI

UCZNIOWIE SZKOLY

§1

. Do klasy pierwszej przyjmowane @zieci, ktére w danym roku

kalendarzowym kcza 7 lat i nie odroczono im obowzku szkolnego, a
takze dzieci 6 letnie w m§ obowiazujacych przepisow.

. uchylony
. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej zmgm wyprzedzeniem nie

p&niej niz do 31 marca roku, w ktérym uazena rozpoca¢ nauke w szkole.
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4. Uczeé maze by¢ odroczony od obowrku szkolnego tylko na podstawie
orzeczenia PPP i na wniosek rodzicow.

§2
Do szkoty przyjmuje st
1/ z urzdu — dzieci zamieszkate w obwodzie SP nrl3;
2/ na prébe rodzicéw ( prawnych opiekundéw ) — dzieci zamieszlmza
obwodem szkoty, & w odpowiedniej klasiesgswolne miejsca.

§3

Do klasy programowo wAszej przyjmuje siucznia na podstawie:

1/ swiadectwa ukaczenia klasy programowozsize] w szkole publicznej lub
szkole niepublicznej tego samego typu orazsadprkusza ocen wydanego
przez szka} z ktorej uczé odszedt,

2/ pozytywnych wynikow egzaminéw klasyfikacyjnygrzeprowadzonych na
warunkach ok&onych w odebnych przepisach,

3/ swiadectwa (z&wiadczenia) wydanego przez szkah granig i ostatniego
swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, na podstsumg lat nauki
szkolnej ucznia.

§4

1. O przygciu uczniow do wszystkich klas decyduje dyrektdeaty.

2. Przygcie do szkoty dziecka zamieszkatego poza obwoddwmisgm wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoty, w ktorej obwieddziecko mieszka.

3. Dyrektor szkoty podaje informacje dotyce terminow sktadania
dokumentow, warunkow przy.

§5

1. Szkota przestrzega praw dziecka i ucznia wyadsah z Konwencji

o Prawach Dziecka, Powszechnej Deklaracji Ratewieka i Konstytucji

RP. Uczé ma prawo do:

1/ znajomeéci przepisow i praw zawartych w Statucie Szkohgulaminie SU
oraz mgiwosci dochodzenia swoich praw;

2/ poszanowania goded osobistej i wolnéci od poniajacego traktowania i
karania;

3/ swobody wyrzania myli i przekona w szczegolngci dotyczcychzycia
szkoty oraz do otrzymywania i przekazywanfarmacji zgodnie z
poszanowaniem praw i dobrego imienia innysfb;

4/ wolngci mysli, sumienia i religii z poszanowaniem praw i wodoo

innych osdb;
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5/ nauki i rozwijania zainteresomwa

6/ wptywania naycie szkoty przez dziataldé samoradows oraz zrzeszanie
s¢ w organizacjach dzialggych w szkole;

7/ nazwiska, imienia i obywatelstwa,;

8/ ochrony przed ingerencyv jegozycie prywatne i rodzinne za vwagkiem
sytuacji, gdy zagzone jest dobro dziecka,;

9/ wypoczynku i czasu wolnego, uczestniczenigciu kulturalnym i
artystycznym oraz w zajach rekreacyjnych dostosowanych do wieku i
prawidtowego rozwoju dziecka,

10/ prawo dziecka podejrzanego, os&aego lub uznanego winnym do
traktowania w sposoOb sprzy@j poczuciu godniwi | wartasci osobistej
zgodnie z art.40 Konwencji Praw Dziecka.

2. Tryb skfadania skarg w przypadku naruszenia plaecka i ucznia:
1/ rodzice majprawo ziay¢ skarg w formie pisemnej 4dz ustnej do
dyrektora szkoty w terminie dwoch tygoddi naruszenia prawa,;
2/ skarg rozpatruje dyrektor, pedagogdz cata rada pedagogiczna w
terminie dwaéch tygodni;
3/ dyrektor po rozpatrzeniu skargi zobazainy jest niezwtocznie udziéli
odpowiedzi na fmie.
3. Uczeé ma obowazek przestrzegania postanowmawartych w statucie
szkoty oraz innych przepiséw, w szczegétno

1/ punktualnego przychodzenia nacem , a w razie spienia przybycia do
sali w ktorej si odbywaj;

2/ systematycznego przygotowywaniad zagé i aktywnego
uczestniczenia w nich, odrabiania prac @mgch przez nauczyciela do

wykonania w domu;

3/ zachowania natgtej uwagi w czasie w czasie Z&j

4/ przestrzegania zasad kultury wggola w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty (ynt : poszanowania godéw
osobistej, kulturalnego wypowiadani@)si

5/ zachowania schludnego wadli, noszenia stroju szkolnego:

- w dniu powszednim oboyzuje stroj w stonowanych kolorach,
odpowiedni do miejsca i sytuacji tznuzki z kkawkiem, spoédnice nie
krotsze riprzed kolano, spodnie nie krotsze na kolano,

- w dniswiatecznym obowgzuje stroj odwietny, tzn. biata bluzka,
koszula oraz granatowy, czarny dot @spe lub spddnica),

- na lekcji wf obovdizuje stroj sportowy: biata koszulka, szorty, dres w
ciemnym kolorze, obuwie sportowe, skédtpet

- ucznia obowkuje schludny wygld, tzn. zabrania sim.in. farbowania
wiloséw, malowania paznokci, noszenigih ozdobnych kolczykéw
oraz nadmiaru hiterii;

- W okresie jesienno- zimowym obawije obuwie zmienne.

6/ usprawiedliwiania nieobecst na zagciach szkolnych; usprawiedliwienie
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uczé powinien przedtay¢ wychowawcy klasy w dniu stawienia sia
zagcia; usprawiedliwienia dokonuyodzice w formie pisemnego
gwiadczenia o przyczynach nieobegétiadziecka na zagiach.
7/ odpowiedzialniei za wiasnerycie, zdrowie i higiea oraz przestrzegania
przepisow BHP na terenie szkoty i wokofjnie
8/ przestrzeganie zadzen dyrektora szkoty, zapisow statutowych i
regulaminow wewgtrznych szkoty;
9/ wykonywania polegenauczycieli i pracownikow szkoty szczegodlnie w
zakresie bezpiears#wa swojego i innych;
10/ dbania o speti pomoce szkolne oraz o tad i patek na terenie szkoty i
wokot niej.

§6

. W szkole nagradzaesiiczniow za bardzo dobre wyniki w hauce agsiecia
micdzyszkolne i wiaciwa postave uczniowslk, za za raace zaniedbywanie
lub lekcewaenie obowazkdéw szkolnych oraz przejawianie zach@awa
niegodnych ucznia przewiduje &ary.

. Szkota informuje ustnie rodzicOw ucznia o prame) hagrodzie.

. Wychowawca klasy niezwiocznie informuje rodzicégznia o natéone;
karze.

. Tryb odwotania siod kary:

1/ rodzice majprawo do ztaenia na¢ce dyrektora pisemnego lub ustnego
odwotania w agu 14 dni od powzcia decyzji o ukaraniu ucznia;

2/ dyrektor po zagjnicciu opinii rady pedagogicznej udziela rodzicom
pisemnej odpowiedzi wagju 14 dni od daty wptyacia odwotania.

§7

Kary stosowane wobec uczniow nie narusragtykalnaci i godnaci
osobiste;.

1

§8

. Wobec ucznia, ktory nie przestrzega olakiow stosuje sinastpujace
kary:

1/ upomnienie wychowawcy klasy (negatywna uwagaeszycie spostrzen)
w wypadku sporadycznego nieprzestrzegamavazkow ucznia,

2/ upomnienie dyrektora szkoty w wypadku powagzego s¢
nieprzestrzegania obakow ucznia ,

3/ pozbawienie nagrod i przywilejow w wypadkua@ych zaniedba
obowizkow ucznia do momentu poprawy zachowania,

4/ obnienie oceny z zachowania zgodnego z regulaminemagan
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5/ poniesienia kosztow zadianych z celowym zniszczeniem mienia
prywatnego i szkolnego;

6/ przeniesienie do réwnolegtej klasy w wypatikaku poprawy

7/ przeniesienie do innej szkoty w przypadkaictejiwymienionych przez
kuratora @wiaty na wniosek dyrektora szkoty:

a/ mimo wyczerpania wszystkich dgstych kar za naganne zachowanie i
brak poprawy;

b/dla rozbicia negatywnych grup szkolnyclaldgacych na szkogl
spoteczrigi uczniowskiej poprzez: celowe i ustawiczne niezge
mienia szkoty; nagminne stosowanie paenwobec stabszych |
miodszych; wymuszanie ofli@ych zachowa przez wytudzanie
piengdzy, ponkanie godnéci osobiste] ucznia; przynoszenie do szkoty i
graenie wyciem niebezpiecznych nazi,

2. Rada pedagogiczna, dyrektor szkoty lub radaicodzwobec ucznidéw
wyr&niajacych s¢ w nauce, zachowaniu i pracy spotecznej stosagrody i
wyr&nienia:

1/ pochwata wychowawecy klasy (pozytywna notkaeszycie spostrzen);

2/ pochwata dyrektora szkoty;

3/ wyr@nienie na apelu szkolnym;

4/ wystawienie prac ucznidw na terenie szkoty;

5/ galeria prymusow (wrzesigluty) dla uczniéw osigajcych wysokie
wyniki w naucesfednia ocen 5,0 bez ocen dst, dp) i wzorowe zach®ya

6/swiadectwa z wyrénieniem {r. ocen, co najmniej 4,75; oraz minimum
bardzo dobre zachowaniexezane przez dyrektora szkoty;

7/ nagrody karkowe na zakaczenie roku szkolnego otrzymujiczniowie,
ktérzy zdobyli wzorowe zachowanigedni 5,0 ze wszystkich
przedmiotow nauczania i nie magcen poniej dobrej;

8/ petnienie funkcji przybocznych i chagego pocztu sztandarowego szkoty
przez wyréniajacych s¢ w nauce i zachowaniu uczniow klas ViI;

9/ wyr&@nienie do pracy w sklepiku szkolnym dla uczniowzmrow,
postaw uczniowsk,

10/ dyplomy weczane na zakmzenie roku szkolnego za:
a/ 100% frekwengj
b/ prace na rzecz szkoty,
b/ reprezentowanie szkoty na zewn ( udziat w zawodach, konkursach
itp.),
c/ wysokie czytelnictwo;
d/ aktywny udziat wyciu szkoty;
11/ wyr&nienia dla ucznidéw kiczacych szkog:
a/ tarcza wzorowego ucznga ¢cen 5,0: minimum oceny bdb z
dopuszczeniem jednej oceny db, wzorpaghowanie),
b/ dyplomy i nagrody kgikowe jw.,
¢/ umieszczenie na szkolnej stronie wwwfarmacp o ukaiczeniu szkoty
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z tarczwzorowego ucznia,

d/ listy gratulacyjne do rodzicéw ucznidowayimujacych tarcz wzorowego
ucznia .

3. Uczniowie mog korzyst& z nasgpujacych przywilejow:

1/ reprezentowania szkoty na zawr

2/ udziatu w imprezach klasowych ( np. zadely dyskotekach );

3/ zwolnienia z pisemnego sprawdzianu w paziku tygodniowej i
dhiszej nieobecnwi w szkole, termin nadrobienia brakow oltee
nauczyciel po konsultacji z uczniem;

4/ nieprzygotowania do lekcji:

a/ jeden raz w semestrze z przedmiokédvych ilos¢ godzin w tygodniu
nieprzekracza trzech godzin,

b/dwa razy w semestrze z przedmiotoarykih ilas¢ godzin wynosi
minimumtrzy godziny w tygodniu,

5/ tygodniowego czasu na uzupetnienie brakdwiadomdaciach
spowodowanych nieobegaig ucznia z powodu diszej choroby (min.
tydzié nieobecnéci),

6/ niepytania w danym dniu ucznia z numevgrtosowanym przez
samowd uczniowski,

7/ trzynasty dzifekazdego miesica jest dniem bez ,ztych” ocen,

8/ redagowania gazetki szkolnej.

§9
Szkota ksztattujgrodowisko wychowawcze sprzyjaje realizacji celow i zasad
okreslonych w ustawie stosownie do jej warunkéw i wielaznidw,
zapewniajc im bezpiecz@stwo oraz ochrapiprzed przemag uzalenieniami,
demoralizacj oraz innymi przejawami patologii spotecznej pogrze

1/ utrzymywanie statego kontaktu z PP-P;

2/ sprawowanie opieki nad uczniami odpowiedraaath potrzeb oraz
maliwosci szkoty;

3/ zapewnienie opieki uczniom zgodnie z ok@wjpcymi przepisami w
czasie zaf poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek orgawaanoych
przez szket

4/ zapewnienie opieki przez nauczycieli pgdgch dyury w czasie przerw
medzylekcyjnych.

Rozdziat VII
WEWNETRZNY SYSTEM OCENIANIA
81

1. Ocenianie wewgirzszkolne osignie¢ edukacyjnych ucznia polega na
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rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i godtv w opanowaniu przez
ucznidéw wiadomsxi i umiejgtnosci w stosunku do wymageaedukacyjnych
wynikapcych z programow nauczania oraz na formutowaniunypce
2. Ocenianie wewttrzszkolne ma na celu:
1/ informowanie ucznia o poziomie jegogogiie¢ edukacyjnych i pogpach
w tym zakresie,
2/ pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu ®gojrozwoju,
3/ motywowanie ucznia do dalszej pracy,
4/ dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunonguazycielom informacji o
postpach, trudnéciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5/ umaliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji tookepracy
dydaktyczno- wychowawczej.
3. Ocenianie wewgirzszkolne obejmuje:
1/ formutowanie przez nauczycieli wymagadukacyjnych oraz informowanie
0 nich uczniow i rodzicéw,
2/ biezace ocenianie wg skali i w formach pretgich w szkole,
3/ przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
4/ ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec sgtinu i roku szkolnego oraz
warunki ich poprawienia.
4. Ustala s podziat roku szkolnego na dwa semestry. Termimoizegenia | i Il
semestru jest zgodny z organizagku szkolnego.

§2
1. Wszystkie zajcia obowazkowe mag opracowane wymagania niezime
do uzyskania poszczegolnyéhodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych.
2. Ocenarédroczna i roczna z zachowania uvetlylia w szczegOlriai:
1/ wywiazywanie s¢ z obowazkoéw ucznia;
2/ postpowanie zgodne dobrem spotecariszkolnej,
3/ dbata¢ o honor i tradycje szkoty,
4/ dbatd¢ o pikno mowy ojczystej,
5/ dbatd¢ o bezpiecz@stwo i zdrowie wiasne,
6/ okazywanie szacunku innym osobom.
3. Wymagania edukacyjne oraz kryteria ocench@aania zawarteasw
osobnym dokumencie.
4. Nauczyciele i wychowawcy na patku roku szkolnego informajucznidw
oraz rodzicéw o:
1/ wymaganiach niegtbnych do uzyskania poszczegolnyaiddrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych wynikaych z realizowanego
programu nauczania,
2/ sposobach sprawdzaniagsic¢ edukacyjnych,
3/ warunkach i trybie uzyskaniasyej n przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej,
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4/ warunkach i sposobie oraz kryteriachni&nia zachowania,

5/ warunkach i trybie uzyskaniaisyej nz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania,

6/ skutkach ustalenia uczniowi nagannegzmej oceny klasyfikacyjnej z
zachowania.

5. Kryteria oceniania dagine g w kazdej klasie, na szkolnej stronie www
oraz sekretariacie szkoty.

6. Nauczyciel zobowzany jest na podstawie opinii PP-P dostosowa
wymagania edukacyjne do indywidualnych palirpsychofizycznych |
edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzoalourzenia i odchylenia

rozwojowe lub specyficzne trudiwow uczeniu si, uniemaliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

7. W przypadku ucznia posiadeggo orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczansiasowé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psy@yaznych i edukacyjnych

ucznia.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznegohniki, zag¢
technicznych, plastyki, muzyki i zajartystycznych naky w
szczegolnwi brac pod uwag wysitek wktadany przez ucznia
w wywhzywanie s¢ z obowazkow wynikapcych ze specyfiki tych zeg.

9. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z g&g wychowania fizycznego, zsj
komputerowych, informatyki lub technologii informgieej na podstawie
opinii 0 ograniczonych maiwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zagciach, wydanej przez lekarza, oraz na czasstkmg w tej opinii.

10. Jeeli okres zwolnienia z z& z wychowania fizycznego, z#j
komputerowych, informatyki lub technologifenmacyjnej uniemagliwia
ustaleniérédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dolentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyyika¢wpisuje st "zwolniony"
albo "zwolniona".

§3

1. Oceny klasyfikacyjne z zgj edukacyjnych nie majwptywu na ocea
klasyfikacyjm z zachowania.

2. Srédroczn, i roczry ocer klasyfikacyjm z zachowania ustala wychowawca
klasy po zasgnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz
ocenianego ucznia.

3. Rada pedagogiczna mopodyc¢ uchwat o niepromowaniu ucznia lub
nieukaczeniu szkoty przez ucznia, ktbremu co najmniejadazy z rzdu
ustalono naganrroczry ocerg klasyfikacyjra z zachowania.

4. uchylony

5. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowartania u ktérego
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stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojoakszy uwzgkdni¢ wplyw

stwierdzonych zaburzdub odchylé na jego zachowanie na podstawie

orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjaladiymindywidualnego
nauczania lub opinii PP-P w tym poradni spestjdzne,;.
§4
1. Ocenianie bigce w klasach I-lll ma charakter stopnia wygaego w skall

1-6 przy czym 1 jest stopniem nageym, a 6 najwiszym:

- stopié niedostateczny — 1,

- stopié dopuszczagcy — 2,

- stopié dostateczny — 3,

- stopié dobry — 4,

- stopié bardzo dobry — 5,

- stopié celupcy — 6.

1/ Dopuszczalne jest stosowanie dodatkowyetk@w : ,+” ( oznaczenie
wiadoméci wykraczagcych poza stopie ale nie wystarczagych na
wyzszy), ,—" (.0znaczenie brakéw w wiadofo@ch na dany stopig

2 | Brak przygotowania do zajodnotowywany jest w dzienniku skrotami:
bz. brak zadania, np. nieprzygotowansaklzeszytéw, przyborow, stroju
do wf itp.).

2. Ocenianie biece w klasach IV-VI:

1/ Opanowanie wiadomo | umiegtnosci ma charakter stopnia wyt@nego
w skali 1-6 przy czym 1 jest stopniem nzgaym, a 6 najwiszym:

- stopi@ niedostateczny — 1,

- stopié dopuszczagy — 2,
- stopié dostateczny — 3,
- stopié dobry — 4,

- stopié bardzo dobry — 5,
- stopié celupcy — 6.

Dopuszczalne jest stosowanie dodatkowyck@ma ,+” ( 0znaczenie
wiadoméci wykraczagcych poza stopie ale nie wystarczagych na
wyzszy), ,—" (.0znaczenie brakéw w wiadofo@ch na dany stopig

2/ Stopnie odnotowywane & rubrykach okrdonych w wymaganiach
edukacyjnych poszczegélnych przedmiotéw.

3/ Uczé& maze otrzyma ,+” za aktywny udziat w lekcji (wpisywany do
dziennika w rubryce aktyw#g);

4/ W cagu semestru ucagpowinien otrzymaé co najmniej:

- pie¢ ocen czstkowych z ¢zyka polskiego, matematykizyka
angielskiego, przyrody, wychowania fizycznego;

- trzy oceny czstkowe z techniki, historii i spotecastwa, plastyki, religii;

- dwie oceny czstkowe z informatyki i muzyki.

5/ Brak przygotowania do zgjodnotowywany jest w osobnej rubryce
skrotami: bz. brak zadania, np. nieprzgg@ny ( brak zeszytow,
przyboréw itp.);
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6/ Ucza, ktdry nie pisat sprawdzianu, w rubryce sprawdzigmymuje
ukdna kresle.
7/ Sprawdzian niezliczony z powodu nieobd&chocze pisze w pierwszym
wskazanym przez nauczyciela terminie.
8§85
1. Klasyfikowaniesrodroczne polega na podsumowaniwg@sic¢ edukacyjnych
ucznia za | semestr.
2. Ucze klas I-lll otrzymuje informagj opisowa 0 osagnigciach i postpach
z obowszkowych zag¢ edukacyjnych okonych w szkolnym
planie nauczania oraz zachowania. Ocena zinglggcharakter stopnia w
skali 1-6. Informacja podpisana przez rodzi¢pvawnych opiekunow)
dohczona jest do arkusza ocen i przechowywana deadanego roku
szkolnego.
3. Ucze klas IV-VI otrzymuije:
1/ stopnie z poszczegolnychgagdukacyjnych okigonych  w szkolnym
planie nauczania w skali 1-6 (od nzgaej do najwysze));
2/ocenysrodroczne wystawiane 1a podstawiéredniej waonej ocen
castkowych wg nagpujacego schematu:
celugcy - srednia waona od 5,51
bardzo dobrysérednia waona od 4,60 do 5,50
dobry $rednia waona od 3, 60 do 4,59
dostatecznysrednia waona od 2,60 do 3,59
dopuszczagy - srednia waona od 1,76 do 2,59
niedostatecznysrednia waona od 0 do 1,75
Ocen typu 3+, traktujemy jako 3,5; a oce8-, jako 2,75.
2/ oceny z zachowania w skali: wzorowe, bamizre, dobre, poprawne,
nieodpowiednie, naganne (od najggej do najrisze));
3/ kryteria ocen z zachowania zawagt&svymaganiach edukacyjnych;
4/ przy ustalaniu oce&mnddrocznych uczniow z ugledzeniem umystowym
w stopniu lekkim uwzgtinia s¢ indywidualny program edukacyjny
opracowany dla ucznia.
5/ informacg 0 osiagnieciach i posipach w zakresie przedmiotOw nauczania,
podpisanprzez rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia prosahje s¢
w dokumentaciji klasy do &eca danego roku szkolnego.

§6

Jezeli w wyniku klasyfikacjisrédrocznej stwierdzonage poziom osignieé
edukacyjnych ucznia uniemowia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyszej, szkota stwarza uczniowi szangupetnienia brakow
poprzez:
1/ udziat uczniow w zegiach dydaktyczno-wyréwnawczych,
2/ zindywidualizowanie pracy na lekcjach,
32



3/ zagcia z pedagogiem szkolnym,
4/ odrabianie zadalomowych z pomacwychowawcyswietlicy szkolnej,
5/ wspétpragz PP-P,
6/ udziat w zagciach pozalekcyjnych.
87

1. Klasyfikowanie roczne w klasach I-1ll polegap@dsumowaniu oggnigé¢
edukacyjnych ucznia z obazkowych zag¢ edukacyjnych w danym roku
szkolnym i ustaleniu jednej oceny klasyfika®jjopisowej, opisowej oceny
zachowania oraz oceny z religii w skali 1-6cRwa opisowa ocena
uwzgkdnia poziom opanowania przez ucznia wiadécnoumiegtnosci z
zakresu wymageokreslonych w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskagzolezeby rozwojowe i
edukacyjne ucznia zgydane z przezwyekaniem trudnéci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnig

2. Klasyfikowanie roczne w klasach IV-VI polegapadsumowaniu oggnieé
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z&apukacyjnych
okr&lonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ddasyfikacyjnych
oraz oceny zachowania.

1/ oceny ustalagiv stopniach wg skali 1-6 (1 jest stopniem nzgaym,

6 najwyszym):

- stopi@ niedostateczny — 1,
- stopié dopuszczagcy — 2,

- stopié dostateczny — 3,

- stopié dobry — 4,

- stopié bardzo dobry — 5,

- stopié celupcy — 6.

2/ oceny zachowania ustala @i skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nieodpowiednie, naganne ( od yyazego do najaszego);

3/ uczd, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obvmzkowych
zag¢ edukacyjnych oraz religéredng ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dofpocere z zachowania otrzymuje promedajo klasy
programowo Wiszej z wyranieniem.

3. Dla uczniow klas Vi VI organizowane gagcie ,Wychowania daycia w
rodzinie”.

1/ uczé nie bierze udziatu w zggiach , jeeli jego rodzice ( prawni
opiekunowie) w formie pisemnej wyscbrak zgody na udziat ucznia w
zagciach;

2/ zagcia nie podlegajocenie i nie wptywaj na promogj ucznia do klasy

programowo wyszej ani ha uk@czenie szkoty przez ucznia;

3/ uchylony
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5.

. Klasyfikowaniesrodroczne przeprowadza sia tydzié przed zakaczeniem

| semestru, klasyfikowanie roczne na tydzpezed kacem roku szkolnego.

. O przewidywanych ocenach niedostateczréyétirocznych i rocznych,

ocenie nagannej z zachowania rodzice (opiekiepvawni) ucznia mugaz
by¢ poinformowani pisemnie na migsiprzed terminem klasyfikacji. W
nagtych przypadkach o ocenie nagannej rodbisiekunowie prawni)
informowani § w terminie natychmiastowym i os@bie. O pozostatych
ocenach rocznych uazejego rodzice (opiekunowie prawni smformowani
pisemnie na dwa tygodnie przed klasyfikacj

. Informacje podpisane przez rodzica (prawnegekapia) przechowywaneg s

w dokumentacji wychowawcy klasy do zakeenia roku szkolnego.

§9

. Ucze klasy I-11l otrzymuje promogj do klasy programowo wgzej, jeeli

jego osigniecia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pazgie.

. Ucznia klas I-1ll mana pozostawina drugi rok w tej samej klasie tylko w

wyjatkowych przypadkach, decywzRady Pedagogicznej, na wniosek
wychowawcy klasy oraz po zagnigciu opinii rodzicow (opiekundow
prawnych).

. Pocawszy od klasy IV uczeotrzymuje promogjdo klasy programowo

wyzszej, jeeli ze wszystkich zaf edukacyjnych okridonych w szkolnym
planie nauczania uzyskat oceny rocznesazg od stopnia niedostatecznego.

. Ucza, ktdry nie spetnit warunkow okénych w p.1 lub 3, nie otrzymuje

promocji i powtarza klas

. Na wniosek rodzicow (opiekunéw prawnych) i pgskaniu zgody

wychowawcy lub na wniosek wychowawcy i po uaysik zgody rodzicow
(opiekunéw prawnych) rada pedagogicznaenmostanowi o promowaniu

ucznia klasi | i 1l do klasy programowo #gzej rownie w ciagu roku
szkolnego.
§10
. Uczda klasy IV i V, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacptrzymat ocen

niedostatecznz jednych hdz dwdch zag¢ edukacyjnych, mige zdawa
egzaminy poprawkowe z tych gaj

2. uchylony
3.
4. Egzamin poprawkowy sktada @ czsci pisemnej oraz ustnej, z vagkiem

uchylony

egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informlatgpraz wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin powinien thferme ¢wiczen praktycznych.
Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoty do daieaiczenia zajé
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dydaktyczno-wychowawczych, a egzamin przepr@aasg w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

6. Egzamin przeprowadza komisja powotana przezktiyra szkoty. W skiad
komisji wchodz:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel zajrpey inne stanowisko kierownicze jako
przewodniczcy,

- nauczyciel prowadey dane zagcia edukacyjne jako egzamiaay,

- nauczyciel prowadey takie same lub pokrewne gep edukacyjne jako
cztonek komisji.

7. Ucze, ktory z przyczyn losowych nie przygit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, e przysipic do niego w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkaolg,p&niej niz do kaca
wrzenia.

8. Ucze, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowegabdo niego nie
przysapit nie otrzymuje promocji i powtarza kkas

9. Uwzgkdniapc mazliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogicznaamaz w
ciagu etapu edukacyjnego promaicznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zéjedukacyjnych, pod warunkierig te zaicia
%1, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowaklasie
programowo wsszej.

10. Organizacja, przebieg i dokumentacja egzamoprawkowego jest zgodna

z aktualnym rozposdzeniem MEN.

§11

1. Uczéh moze by nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkichjg
edukacyjnych, jeeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfykasj z
powodu nieobecroi ucznia przekraczagej potowe czasu przeznaczonego
na dane zegia w szkolnym planie nauczania. W przypadku
nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przepieauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si,niesklasyfikowany” albo ,niesklasyfikowana”.

2. Uczé nieklasyfikowany z powodu nieobedousprawiedliwionej mze
zdawé egzamin klasyfikacyjny.

3. Na pradbe rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia nieklasyfikaovwego z
powodu nieusprawiedliwionej nieobeéoirada pedagogiczna m®wyrazé
zgoa na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza pp rozpatrzeniu pisemnej gy
rodzicow (prawnych opiekunow), 2lanej najpéniej na tydzié przed
konferengj klasyfikacyjra.

5. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwiiecze realizupcy nauczanie systemem
indywidualnym.

6. Egzamin klasyfikacyjny sktadaesz czsci pisemnej oraz ustnej, z vagkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informlatgpraz wychowania
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fizycznego, z ktérych egzamin powinien thferme ¢wiczen praktycznych.
7. Organizacja, przebieg i dokumentacja egzamiasykikacyjnego jest zgodna
z aktualnym rozposdzeniem MEN.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie p&niej niz w dniu
poprzedzarym dzieh zakaczenia rocznych z&§ dydaktyczno-
wychowawczych . Termin egzaminu uzgadngazsiiczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

9. Ucze, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przyst do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie reqrzysipi¢ do niego w
terminie dodatkowym w wyznaczonym przez dyrek&zkoty.

§12

1.Ucze konczy szkot podstawow, jezeli na zakaczenie klasy VI uzyskat
oceny klasyfikacyjne wagze od oceny niedostatecznej, a ponadto piayst
do sprawdzianu poziomu opanowania ughmegsci okreslonych w
standardach wymafjazwanego dalej ,sprawdzianem”.

2. Uczeé konczy szkot z wyr&nieniem, jeeli w wyniku klasyfikacji ka@cowej
uzyskakrednh co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dpbcer z
zachowania.

3. Sprawdzian ma charakter powszechny i ohpkawy.

4. Sprawdzian przeprowadza 8 kwietniu, w terminie okrdonym przez
komisg okregowa.

5. Uczniowie z potwierdzonymi dysfunkcjami ragrawo przysipi¢ do

sprawdzianu w formie dostosowanej do ich dysfjink

6. Ucze, ktory nie przysipit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie albo
przerwat sprawdzian, przyguje do niego w dodatkowym terminie
okr&lonym przez dyrektora komisji oégowe;.

7. Uczd, ktéry nie przystpit do sprawdzianu w terminie do dnia 31 sierpnia
danego roku, powtarza ostatklas; oraz przysfpuje do sprawdzianu w
nas¢pnym roku.

. Wynik sprawdzianu nie wptywa na ulazenie szkoty

. Organizacja sprawdzianu, jego przebieg i dokuoveanie odbywa si
zgodnie z aktualnym rozpadgzeniem MEN dotyccym przeprowadzania
Ssprawdzianu.

O

§13

1. Oshgniecia edukacyjne ucznidéw sprawdza i nastpujacych formach:
1/ odpowiedzi ustne,
2/ prace pisemne,
3/ prace praktyczne.
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2. Nauczyciel ma prawo:
1/ odpytywa ustnie oraz roléikartkdwki sprawdzape znajoméc 3 ostatnich
lekcji bez zapowiedzi,

2/ przeprowadzazapowiedziane kartkdéwki z ostatnich lekcji spraajalze
czy uczeé zna dane zagadnienie, czy nie. Wtedy aaaaze by ,bdb” lub
,ndst”. Ocena niedostateczna powinna zogtaprawiona w trybie
wyznaczonym przez nauczyciela,
3/ przeprowadzaklasowki z wekszej partii materiatu okéonej przez
nauczyciela, ktore nalezapowiada tydziea wczeniej.
3. Sprawdziany i prace pisemrgpainktowane i oceniane wg ngstijacej
skali:
1/ bardzo dobry 91-100% poprawnych odpowiedz
2/ dobry 76-90% " "
3/ dostateczny 50-75% " "
4/ dopuszczagy 35-49% " "
5/ niedostateczny 0-34% ! !
4. Ucze, ktéry posiada opigiPP-P o dostosowaniu wymagana prawo do
sprawdzianu zgodnego z jegozinwosciami.
5. Nauczyciel oddaje poprawione i ocenione kartkowkiagu tygodnia, a
klasowki w cagu dwoch tygodni.
6. Uczéh ma prawo poprawikazda ocere czastkows i klasyfikacyjra na ocen
WyzSza W terminie wyznaczonym przez nauczyciela i przego wskazanej
formie, zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi nazzzegdla ocere.

§ 14

[

. Oceny g jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiedw).

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnypieundw) sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne oraz innamektacja dotycra
oceniania ucznia jest udgshiana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom).

3. Nauczyciele informujrodzicéw o ocenach i pegtach ucznia w naghujacy
sposob:

1/ wpisujc oceny do zeszytow przedmiotowych,

2/ w indywidualnych rozmowach,

3/ na wywiaddéwkach,

4/ poprzez informagjo osagnigciach ucznia na koniec | semestru.

4. Na prébe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) reyacel

ustalajcy ocer powinien g uzasadrd.

§15
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1. Rodzice ( prawni opiekunowie) mpgtozy¢ zastrzeenia dotycace ocen
ucznia, jeeli uznaj, ze ocena zostata ustalona niezgodnie z WSO oraz
Rozporzdzeniem MEN w sprawie warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania.

2. Tryb odwotania giod oceny czstkowej:

1/ rodzice ( prawni opiekunowie) ustnie zg&@szastrzeenie do
nauczyciela przedmiotu w terminie dwoch ashiwystawienia oceny;

2/ nauczyciel ustala z rodzicem ( prawnym opiekn) termin pisemnej
poprawy oceny;

3/ praca pisemna jest niezwitocznie poprawiay@ena przedstawiana
rodzicom( prawnym opiekunom).

3. Tryb odwotania siod oceny rocznej.

1/ rodzice ( prawni opiekunowie) skiaglpjsemne zastrzenie do dyrektora
szkoly, jeeli uznap, ze ocena klasyfikacyjna z zéjedukacyjnych lub
ocena klasyfikacyjna z zachowania zosiatalona niezgodnie z trybem
ustalania tej oceny. Zastreaia mog by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni
po zakaczeniu zaj¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2/ W przypadku stwierdzenia ustalenia ocenyggoelnie z przepisami prawa
dyrektor stosujegprocedu¢ zgodr z Rozporzdzeniem MEN.

VIl ROZDZIAL
DZIALANIA° WYCHOWAWCZE
§1

1. Pierwotne i najwiksze prawa wychowawcze w stosunku do swoich dzieci
posiadaj ich rodzice ( prawni opiekunowie)Szkota wspiera rodzicéw
(prawnych opiekunéwyv dziedzinie wychowania. Kierunek dziataco
wychowawczej nie ni@ by sprzeczny z wal
rodzicow ( prawnych opiekunow)

2. Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej powinmierza do tego, aby
uczniowie w szczegolsoi:

1/ znajdowali w szkolé&rodowisko wszechstronnego rozwoju osobistego;

2/ rozwijali w sobie docieklinkg poznawcz, ukierunkowan na
poszukiwanie prawdy, dobra tkina wswiecie;

3/ mieliswiadoma¢ zyciowej wyteczndci zarowno poszczegoélnych
przedmiotéw szkolnych, jak i catej edukaciji;

4/ stawali s§ bardziej samodzielni wadeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, gagizumiegtnie chzenie do dobra
wtasnego z dobrem innych, odpowiedzi&trua siebie z
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odpowiedzialnizia za innych, woln& wiasry z wolndgcia innych;

5/ poszukiwali, odkrywali i gkyli na drodze rzetelnej pracy do agniccia
wielkich celéwzyciowych i wart@ci waznych dla odnalezienia wkasnego
miejsca wwiecie;

6/ uczyli s¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstayeya spotecznego
oraz przygotowali sidozycia w rodzinie, w spoteczidoi lokalnej i w
pastwie w duchu przekazu dziedzictwa kulturowegoztéowania
postaw patriotycznych;

7/ przygotowywali s do rozpoznawania waga moralnych, dokonywania
wyboréw i hierarchizacji wardoi oraz mieli maliwos¢ doskonalenia gj

8/ ksztattowali w sobie postawdialogu, umiejtnos¢ stuchania innych i

rozumienia ich pogllow, umieli wspotdzial&i wspottworzy szkolry
wspolnag nauczycieli iuczniow.

§2

1. Celem wychowawczym szkoty jest wychowanie dzaekulturalnego,
pogodnego, odpowiedzialnego, przygotowanegayda we wspotczesnym
swiecie:

1/ Dziecko umie zachowasic w sposob kulturalny.

2/ Dziecko umie zorganizowave wiaciwy sSposob czas wolny.

3/ Dziecko potrafi wspotdziaga wspotistni€ w grupie.

4/ Dziecko umie podejmowantasciwe decyzje. Potrafi dokonywaceny i
samooceny.

5/ Dziecko umie korzystaz osiagnie¢ cywilizaciji.

6/ Dziecko zna i szanuje histefitradycje swojego regionu oraz kraju.

§3

1. Cel wychowawczy szkota agia poprzez wyksztatcanie ungjosci i
tworzenie postaw w poszczegolnych klasach.
2. Szczegotowy program wychowawczy dla danej kissgla wychowawca.

§4

1. Sposoby realizacji programu wychowawczego:
1/ bezpérednie rozmowy nauczycieli z uczniami na wszystkekcjach;
2/ apele;
3/ wycieczki;
4/ udziat uczniéw w uroczystoiach szkolnych;
5/ organizowanie wystaw prac dzieci;

6/ konkursy;
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7/ spotkania z ciekawymi lachi;

8/ koncerty umuzykalniage;

9/ zagcia w szkolnej izbie pavigconej pamici harcerzy, polegtych w czasie
Il wojnyswiatowej, ktdrzy byli uczniamidmlz nauczycielami szkoty, oraz
muzeum szkolnym.

§5

. Wspotpraca wychowawcza szkoty z rodzicami ( prawi opiekunami)
polega na systematycznych i dongch kontaktach magych na celu
informowanie, doradzanie, zapobieganie i kgooivanie dziata
wychowawczych.

. Dyrekcja szkoty organizuje zebrania, ktérycleoejest przekazywanie
informaciji z zakresu dziatalém wychowawczej szkoty.

. Rodzice majwptyw na plan wychowawczy szkoty poprzez jego
opiniowanie, wspoétrealizowanie i uchwalanie.

. Plan wychowawczy szkoly jest uchwalany przezeRRaldzicéw, plany
wychowawcze klas poprzez rodzicow danego oddzRé&da Rodzicow jest
na bieaco informowana o realizacji programu wychowawczego.

. Rodzice majprawo do zgtaszania propozycji dziak@ychowawczych
szkoty.

. Rodzice mogibraé czynny udziat w realizowaniu zaglavychowawczych w
porozumieniu z wychowawdklasy kadz dyrekcp szkoty.

. Rodzice majprawo za zgagldyrekcji szkoty i Rady Rodzicéw do
reprezentowania szkoty w sprawach wychowawczych

. Problemami wychowawczymi zajmugic w kolejnaci: wychowawca klasy,
pedagog, dyrekcja szkoty.

. Wspotpraca wychowawcy klasy z rodzicami ( pramingpiekunami) polega
na: biegacym informowaniu, organizowaniu pomocy pedagoggienistki,
dyrekcji szkoty, prowadzeniu spotka tematyce wychowawcze,.

86
1. W szkole organizujesuroczysteci szkolne.
2. Harmonogram uroczysta ustalany jest przez raghedagogiczana pocztku

roku szkolnego.
3. Szkota ma swajobrzdowas¢ | obyczaje.

Rozdziat IX
PRZEPISY KONCOWE
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§1

Szkota uywa pieczci urzedowe.

§2
Szkota posiada sztandar, hymn, ceremoniat szkolny.
§3

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentagodnie z odionymi
przepisami.
2. Zasady gospodarki finansowej citega odrebne przepisy.

§4

llekro¢ w postanowieniach statutu moéwg si:

1/ szkole - naley pod tym pogciem rozumié Szkokt Podstawow nr 13 w
Rybniku, ul.1 Maja 51;

2/ PP-P — nalgy pod tym pogciem rozumié Poradn¢ Psychologiczno-
Pedagogicznq

3/ specyficznych trudrigiach w uczeniu gj nalery przez to rozumietrudnaci
W uczeniu si odnoszce st do uczniéw w normie intelektualnej, o \étavej
sprawndci motorycznej i prawidtowo funkcjonggych systemach
sensorycznych, ktorzy mgirudnaci w przyswajaniu tréei dydaktycznych
wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-pecggrego
nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi.

8§85
1. Zmiana postanowheniniejszego statutu nggtuje w trybie wynikagcym z

przepisow.
2. Nowelizacje statutu skutkujekstem ujednoliconym.

Tekst ujednolicony zaopiniowany pozytywnie przedereodzicow, uchwalony
przez rag pedagogiczaw dniu 22.11.2012r.
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